ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΡΑΣΗΣ ΤΟΥ Π.Κ.Σ. ΤΗ ΔΙΕΤΙΑ 2007-2008
ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΚΙΝΗΣΗ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ

Οι πρόσφατες εκλογές της  11ης Μαρτίου 2007 απέδειξαν μια πλατιά κοινωνική συμμαχία που χτίστηκε με κόπο, αγώνες και μεγάλη προσπάθεια από όλους μας.

Στην πραγματικά μεγάλη συμμετοχή των συναδέλφων μας στις πρόσφατες αρχαιρεσίες του συλλόγου μας απαντάμε με συνέπεια και συνέχιση των αγώνων μας, αφενός για την προάσπιση των επαγγελματικών μας δικαιωμάτων αφετέρου για την καταξίωση του επαγγέλματός μας στη συνείδηση της κοινωνίας.

Ταυτόχρονα, όμως, είναι βαρύ και το φορτίο στην πλάτη μας δεδομένου ότι ζούμε σε μια εποχή με μεγάλες αλλαγές σε όλους τους τομείς της κοινωνίας, πολιτικούς και οικονομικούς, που επηρεάζουν σε πολύ μεγάλο βαθμό το επάγγελμα μας. (Διατροφικές κρίσεις, ΝΕΑ ΚΑΠ, γρίπη των πτηνών)

Άποψη της πλειοψηφίας της ΔΕ είναι ότι τη διετία 2007 – 2009 πρέπει οργανωτικά να συνεχισθεί η προσπάθεια ισχυροποίησης του Συλλόγου μας με έμφαση πλέον στην περιφερειακή ανάπτυξη.

Ειδικότερα, στο σύντομο χρονικό διάστημα της προηγούμενης θητείας δεν μπορέσαμε να υλοποιήσουμε τα πάντα. Θέσαμε, όμως, βάσεις για τη μελλοντική υλοποίηση και είχαμε όραμα και νέα δυναμική.

Το προτεινόμενο σχέδιο δράσης της πλειοψηφίας της παράταξης αφορά τους παρακάτω άξονες:
1. Ελεύθεροι επαγγελματίες

2. Δημόσιο – Εργασιακές σχέσεις

3. Τρόφιμα

4. Εκπαίδευση

1) Στον τομέα των ελευθέρων επαγγελμάτων έχουν επιλυθεί αρκετά προβλήματα (αδειοδότηση ιατρειών, καταλληλότητα ακτινολογικών μηχανημάτων, χρήση – συνταγογράφηση, νάρκωση, σήμανση και καταγραφή προγράμματος αντιμετώπισης αδέσποτων, κτηνιατρικά φάρμακα), αλλά υπολείπονται ο δια του νόμου έλεγχος της σήμανσης και καταγραφής και η ολοκλήρωση και αποσαφήνιση του νόμου για τη διακίνηση κτηνιατρικών φαρμάκων και την άρση του ασυμβίβαστου μεταξύ λιανικής πώλησης κτηνιατρικών φαρμάκων και παροχής υπηρεσιών, καθώς και η αυστηρή τήρηση κτηνιατρικών συνταγών.
2) Στον τομέα του Δημοσίου οι ελλείψεις πρέπει να καλυφθούν με προσλήψεις μόνιμου προσωπικού. Ειδικότερα, τώρα που συνταξιοδοτείτε μεγάλος αριθμός συναδέλφων, αλλά και η ταχύτατη υπογραφή του ΠΔ  που αφορά  το θεσμό του εγκεκριμένου κτηνίατρου, θεσμός πολύ σημαντικός για την ανάπτυξη της κτηνοτροφίας και ταυτόχρονα, κρίσιμος για τον κλάδο μας. Ο Σύλλογος μας θα ασκήσει εποικοδομητική κριτική στο υπό διαμόρφωση νέο πλαίσιο και κυρίως σε θέματα λειτουργιών, αρμοδιοτήτων, εργασιακών σχέσεων και εν τέλει αποτελεσματικότητας. Ταυτόχρονα, θα είμαστε σε συνεχή διάλογο με το ΓΕΩΤΕΕ για την ταχύτερη και αρτιότερη διοργάνωση σεμιναρίων επιμόρφωσης των γεωργικών συμβούλων.
3) Στον τομέα των τροφίμων θεωρούμε ότι η ΔΕ είναι καλύτερη σε σχέση με την προηγούμενη διετία, διότι ανάμεσα στα μέλη υπάρχουν συνάδελφοι που ασχολούνται με τρόφιμα και είναι στην αρμόδια επιτροπή της FVE. Επίσης, θα δημιουργηθούν επιτροπές και θα γίνει προσπάθεια διαμόρφωσση ολοκληρωμένης θέσεως σε συνεργασία με ειδικούς - συναδέλφους και φορείς που ασχολούντια με τρόφιμα. Επίσης, θα εξετασθούν θέματα λειτουργίας, αρμοδιότητας ΕΦΕΤ, μητρώα, μελέτη και επιθεώρηση HACCP, η πιθανή διοργάνωση σεμιναρίων για την ασφάλεια των τροφίμων σε συνεργασία με πιστοποιημένο φορέα, καθώς και οτιδήποτε σχετίζεται με την ανάδειξη του ρόλου του κτηνιάτρου στον ευαίσθητο αυτό τομέα.
4) Σε ότι αφορά την εκπαίδευση, θα υπάρξει εποπτεία και θα ζητήσουμε επίσημα συμμετοχή σε όλες τις διαδικασίες που αφορούν τα προγράμματα σπουδών των 2 κτηνιατρικών σχολών. Ήδη έχει αρχίσει ένας εποικοδομητικός διάλογος με τους Προέδρους και των δύο σχολών Επίσης, θα συνεργαστούμε με τους  φοιτητικούς συλλόγους, θα κάνουμε συνατηήσεις και ομιλίες για την παρουσίαση του επαγγέλματος στους φοιτητές, αλλά κυρίως για τη γνωριμία των φοιτητών με κτηνίατρους που ασκούν το επάγγελμα.
Επίσης  άποψή μας  είναι ο Π.Κ.Σ να αναλάβει πρωτοβουλίες  στο θέμα της  επιμόρφωσης, έχοντας την άποψη ότι η συνεχής επιστημονική εκπαίδευση και κατάρτιση των κτηνιάτρων ισχυροποιεί τους ίδιους, αλλά και αναβαθμίζει την ποιότητα της παρεχόμενης υπηρεσίας που προσφέρουν. Επιδίωξη μας είναι η συνεργασία και με άλλους φορείς με παράλληλο σεβασμό στη διασφάλιση της αξίας του πτυχίου μας, αλλά και στην κατοχύρωσή του .

Οι επιμέρους δραστηριότητες μας επιγραμματικά είναι:
1. Οργάνωση και δομή του Συλλόγου

· Ολοκλήρωση της ενοποίησης του μητρώου μελών, διαγραφές, επικαιροποίηση στοιχείων
· Επίτιμα μέλη

· Τήρηση εσωτερικού κανονισμού συνεδριάσεων, αποστολή πρακτικών 
· Σύσταση θεματικής επιτροπής, επεξεργασία θεμάτων, εισήγηση σε ΔΕ

2. Ζώα συντροφιά – Ιατρεία μικρών ζώων

· Αναβάθμιση βάσης δεδομένων, σύνδεση με Europet net
· Πίεση για ψήφιση τροπολογίας σχετικά με επιτήρηση της εφαρμογής σήμανσης – καταγραφής
· Στήριξη πρωτοβουλίας των συνδέσμων, συμμετοχή εκπροσώπων στις επιτροπές μικρών ζώων και γενικότερα, ενδυνάμωση των μεταξύ μας σχέσεων.

· Αναμόρφωση του Κώδικα δεοντολογίας
· Έλεγχος με τη συνδρομή Πολιτείας και Υπουργείου για παράνομη διακίνηση των φαρμάκων
3. Δημόσιος Τομέας

· Προσλήψεις στο Δημόσιο

· Διαμόρφωση θέσης στο νέο θεσμικό πλαίσιο σε θέματα αρμοδιοτήτων, διαδικασιών, προϋποθέσεων, αμοιβών, εργασιακών σχέσεων, αξιολόγησης
· Προσπάθεια μονιμοποίησης των συμβασιούχων

· Πίεση για ταχεία έκδοση των εφαρμοστικών διατάξεων που αφορούν το ΠΔ 344 και που καθορίζουν τα επαγγελματικά μας δικαιώματα

4. Τρόφιμα 

· Μητρώα επιθεώρησης μελετητών
· Επαφές με ΕΦΕΤ, ΠΕΚΔΕ, ΓΕΩΤΕΕ, Υπουργεία
· Διαμόρφωση προτάσεων για ενιαίο έλεγχο με σκοπό την προστασία του καταναλωτή, αλλά και την ανάδειξη του ρόλου του κτηνιάτρου
5. Μισθωτοί - Συμβασιούχοι
· Υπογραφή συμβάσεων σε συνεργασία με γεωτεχνικούς συλλόγους, καταγγελία των συμβάσεων, όπου απαιτείται, κατόπιν συνεννόησης με δικηγορική γραμμή
· Συνεργασία με ΠΕΚΔΥ για διεκδίκηση βαρέων και ανθυγιεινών

· Προσπάθεια καταβολής των προβλεπόμενων (τρίμηνα) και στους συμβασιούχους
6. Κτηνιατρικά φάρμακα

· Στενή παρακολούθηση του υπό διαμόρφωση νέου νομοθετικού πλαισίου για τη διακίνηση των κτηνιατρικών φαρμάκων με σκοπό την αποσαφήνιση των προηγούμενων νομοθετικών ρυθμίσεων και την άρση του συμβιβασμού μεταξύ λιανικής πώλησης κτηνιατρικών φαρμάκων και άσκηση κτηνιατρικής
7. Ευρωπαϊκή ένωση

· Στελέχωση της επιτροπής με συναδέλφους που δραστηριοποιούνται σε αυτόν τον τομέα
· Συνεργασία μόνιμη σε εκπαίδευση με εκπροσώπους των 2 κτηνιατρικών σχολών
8. ΤΣΑΥ

· Τακτική και πληρέστερη ενημέρωση από εκπρόσωπο

· Αναλογική βιωσιμότητα του ταμείου

· Άρση νόμου για συνταξιοδότηση Σιούφα – Ρέπα σε σύγκριση με άλλα θέματα υγειονομικών κλάδων να προβούμε σε ένδικα μέσα σε συνεργασία με την ΠΕΚΔΥ
· Κατοχύρωση του επαγγέλματός μας στα βαρέα και ανθυγιεινά
9. Εκδόσεις
· Έκδοση νέου βιβλιαρίου υγείας, το μόνο εγκεκριμένο

· Έκδοση συνταγολογίου ναρκωτικών ουσιών
· Κτηνιατρική ενημέρωση. Νέα συντακτική επιτροπή. Τακτική έκδοση, αναβάθμιση εμφάνισης. Συνεργασία με υπαλλήλους γραφείου σε θέματα ύλης, διαφήμισης, ειδικό bonus
10. Ημερίδες
· Δημιουργία ομάδας διαχείρισης κρίσεως (επικοινωνίας) ανάλογα με την ειδίκευση
· Προώθηση εκδηλώσεων στην Περιφέρεια

· Παρέμβαση σε συνεδρίαση με εισηγήσεις επί θεσμικών θεμάτων
· Διεκδίκηση αναβάθμισης του ρόλου του Π.Κ.Σ στις εκδηλώσεις του κλάδου
11. Παραρτήματα
· Στήριξη και διενέργεια ανοικτών μαζικών Συνελεύσεων στα παραρτήματα για καταγραφή των προβλημάτων του κλάδου

· Αναβάθμιση του ρόλου των παραρτημάτων με αποστολή υλικοτεχνικού εξοπλισμού όπου απαιτείται και υπάρχει δραστηριότητα
· Διοργάνωση ημερίδας και διημέρων 

· Συντονισμό των ημερίδων, αποστολή των θεμάτων
12. Διαρκής Επιμόρφωση

Στόχοι : διαρκής γνώση και επιστημονική κατάρτιση για αναβάθμιση ποιότητας και παροχής υπηρεσιών με παράλληλη κατοχύρωση του ενιαίου πτυχίου
· Ανάληψη πρωτοβουλίας από ΠΚΣ

· Τεχνογνωσία από FVE, UEVP
· Επαφή με το Ινστιτούτο Διαρκούς Επιμόρφωσης, συνεργασία με το Πανεπιστήμιο, φορείς, συνδέσμους
ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΚΙΝΗΣΗ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ
